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2. Wo befinden wir uns?

• 2016 Antrag zur Aufnahme in das Dorfentwicklungsprogramm

• 2017 Bewilligung zur Aufnahme !

• Okt. 2018 Beginn Dorfentwicklungsplan / 

Bürgerversammlungen / Online Projektdialog www.dorfregion-

kuestenorte.de 

–Bürger-Workshop (heute)

–Örtliche Arbeitsgruppen (AGs, Dez.)

• Ab 2019 Lenkungsgruppe, weitere AGs, Fachbeiträge…
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2. Planungsprozess – zeitlicher Ablauf

• Ca. 1,5-jährige Planungsphase
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Im Anschluss zwei 

AIPs* (halbtägig)

5

Zwei Bürgerversammlungen
(in Kooperation mit ArL)

Online-Projektdialog
Bestandsaufnahme / 

Ortsbegehungen 

Planungsbegleitender

Arbeitskreis (AK)

(ca. 15 – 20 Personen)

auch themenbezogen

mit Exkursion

Örtliche Arbeitsgruppen
(AG) / 

Fachbeiträge 

Landwirtschaft und 

Klimaschutz

Regional-

managements

„Nordseemarschen“ /  

„Wattenmeer-Achter“

2020: Bürgerversammlung (Vorstellung DE-Plan) /

Zielvereinbarung / Umsetzungsphase

2. Beteiligungsprozess – Schema

2020 

Plananerkennungsverfahren 

ArL

* AIP = Aktivierungs- und Informationsphase

Beteiligung Träger
öffentlicher Belange 

(zu Beginn, zur Abgabe)



3. Ziele der Dorfentwicklung (DE)

• Dörfer in Eigenart bewahren

• Örtliches Gemeinschaftsleben stärken

• Dörflichen Charakter und Baukultur erhalten 

• Dörfer als attraktive Wohn-, Arbeits-, Freizeit-, Sozial- u. 

Wirtschaftsräume weiterentwickeln 
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3. Mögliche Themen der Dorfregion 
Küstenorte

• Demografie

• Daseinsvorsorge

• Dorfgemeinschaft / bürgerliches Engagement

• Ortsbild / Innenentwicklung / Freiraumplanung

• Klimaschutz / Klimaanpassung / Ökologie 

• Landwirtschaft / Fischerei 

• Wirtschaftsentwicklung / Tourismus
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3. Ansätze der Dorfentwicklung

• Versorgungsmöglichkeiten, Versorgungseinrichtungen

• Baukultur, Ortsbilder, Wohnumfelder 

• Aktivitäten Gemeinwohl u. Gemeinschaftsleben 

• Tourismus- u. Kulturprojekte

Beispiele: DHGs / Dorfplätze u. Grünanlagen / ortstypische 

Gebäude usw. / Freizeitmöglichkeiten
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4. Zielsetzung der Gruppenarbeit

• Vermittlung von Arbeits- u. Planungsinhalten der DE als 

Gestaltungsverbund

–Sensibilisierung, Teambildung, Motivation; "Was will 

unsere Dorfregion erreichen?“

• Förderung Miteinander u. Engagement bei der DE

• Konkretisierung Leitbild u. Maßnahmen

• Findung von Akteuren für die örtlichen AGs
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4. Gruppenarbeit

Fragen zur Gruppenarbeit: „Ein Blick in das Jahr 2030“

1. Beginnen Sie die Gruppenarbeit mit einer kurzen Vorstellungsrunde !

2. Bitte sichten Sie das Schaubild – sind Ihre Themen vertreten? 

3. Wie soll unser Dorf ... im Jahre 2030 aussehen ?

Welche Maßnahmen/Projekte sind wünschenswert/sollen 

realisiert werden?

4. Haben einzelne Maßnahmen/Projekte eine besondere Priorität ? 

Welche?
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5. Örtliche Arbeitsgruppen

• Bildung von örtlichen AGs 

–AG Hagermarsch u. Ostermarsch

–AG Dornumergrode, Dornumersiel und Westaccumersiel, 

Neßmersiel, Westdorf und Ostdorf, Nesse, Westerbur

>>>Wer macht mit?

Bitte in Listen eintragen – danke!
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6. Wie geht’s weiter?

Die nächsten Schritte:

• (Arbeitsgruppen Norddeich / Westermarsch I und II am 05./10.12.2018)

• Örtliche Arbeitsgruppe Hagermarsch u. Ostermarsch:

– 10.12.2018 um 17:00 Uhr im DGH Hagermarsch

• Örtliche Arbeitsgruppe Dornumergrode, Dornumersiel und 

Westaccumersiel, Neßmersiel, Westdorf und Ostdorf, Nesse, 

Westerbur:

– 10.12.2018 um 17:00 Uhr „in der Gmd. Dornum“
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17.10.2016
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Bis bald 

…in den örtlichen Arbeitsgruppen

Ihr Planungsteam

Jan-Christoph Lendner

+49 421 20 32-728

jan-christoph.lendner@sweco-gmbh.de


